
RESULTADOS  DO  PROCEDEMENTO  SELECTIVO  PARA  CUBRIR,  MEDIANTE 
CONCURSO-OPOSICIÓN,  UNHA  PRAZA  DE  AUXILIAR  DE  AXUDA  NO  FOGAR  DE 
PERSOAL LABORAL FIXO DESTE CONCELLO 

Rematado o procedimento selectivo de referencia, convocado por Resolución da alcaldía do 
15 de outubro de 2024, fanse públicos os resultados do mesmo.

- RESULTADOS DO PRIMEIRO EXERCICIO:
NOME DNI NOTA  1º 

EXERCICIO

CAPON MORENO, SONIA **3422*** 6,5

RAMALLAL BARCIA, MARIA LUZ **3104*** 9,5

MELENDEZ FERRER, ANDREINA CAROLINA **2899*** 7

 
- RESULTADOS DO SEGUNDO EXERCICIO:

NOME DNI NOTA  2º 
EXERCICIO

CAPON MORENO, SONIA **3422*** 8

RAMALLAL BARCIA, MARIA LUZ **3104*** 7,75

MELENDEZ FERRER, ANDREINA CAROLINA **2899*** 5,5

 
- VALORACIÓN DA FASE DE CONCURSO:

NOME EXPERIENCIA 
LABORAL (MÁX 

9 PTOS)

CURSOS DE 
FORMACIÓN 

(MÁX 4 PTOS)

TOTAL 
CONCURSO

CAPÓN MORENO, SONIA 4,6 3,5 8,1

MELÉNDEZ  FERRER,  ADREINA 
CAROLINA

2,2 0,2 2,4

RAMALLAL BARCIA, Mª LUZ 3,9 2,4 6,3

 
A base novena establece que o resultado final do concurso oposición virá determinado pola 
suma das puntuacións obtidas na fase de oposición (suma das puntuacións obtidas nos dous 
primeiros  exercicios)  máis  a  obtida  na  fase  de  concurso.  En  consecuencia,  resultan  as 
seguintes puntuacións totais:

NOME NOTA 1º 
EXERCICI

O

NOTA DO 
2º 

EXERCICIO

FASE DE 
CONCURSO

TOTAL

CAPÓN MORENO, SONIA 6,5 8 8,1 22,6

MELÉNDEZ  FERRER,  ADREINA 
CAROLINA 7 5,5

2,4 14,90

RAMALLAL BARCIA, Mª LUZ 9,5 7,75 6,3 23,55

Engade a base novena que finalizadas as probas selectivas, o tribunal fará pública a relación 
definitiva das puntuacións finais obtidas polos aspirantes que superaron a fase de oposición, 
pola orde de puntuación obtida, e só propoñerá para a contratación como persoal laboral 
indefinido ao candidato/a con maior puntuación. Esta relación xunto coa acta da sesión foi  
elevada a esta Alcaldía.
A relación definitiva, por orde de puntuación obtida é a seguinte:

NOME NOTA 1º 
EXERCICI

NOTA DO 
2º 

FASE DE TOTAL
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O EXERCICIO CONCURSO
RAMALLAL BARCIA, Mª LUZ 9,5 7,75 6,3 23,55

CAPÓN MORENO, SONIA 6,5 8 8,1 22,6

MELÉNDEZ FERRER, ADREINA 
CAROLINA 7 5,5

2,4 14,90

 
En  consecuencia,  o  tribunal  propuxo  a  contratación  como  persoal  laboral  indefinido  da 
seguinte candidata:

NOME DNI NOTA 1º 
EXERCICI

O

NOTA 
DO 2º 
EXERC
ICIO

FASE DE 
CONCURSO

TOTAL

RAMALLAL  BARCIA,  Mª 
LUZ **3104***

9,5 7,75 6,3 23,55

 
Así mesmo, de conformidade coas bases, elabórase a seguinte bolsa de emprego, formada 
polas restantes candidatas, pola orde de puntuación obtida:

NOME

DNI NOTA 
1º 

EXERC
ICIO

NOTA 
DO 2º 

EXERCI
CIO

FASE DE 
CONCURS

O

TOTAL

CAPÓN MORENO, SONIA **3422*** 6,5 8 8,1 22,6

MELÉNDEZ FERRER, ADREINA 
CAROLINA

**2899***
7 5,5

2,4 14,90

 
De conformidade coas bases, eleváronse as relacións precedentes, xunto coa acta da sesión 
ao Sr. Alcalde.
A relación de aprobados publicarase no BOP de Lugo, páxina web do concello, taboleiro de 
anuncios do concello e taboleiro de anuncios da sede electrónica.
A candidata proposta,  de conformidade coa base décima, achegará,  no prazo de 20 días 
naturais, contados a partir da publicación da lista de aprobados no BOP de Lugo, no Rexistro  
xeral do Concello, a documentación relacionada na citada base décima.
A non presentación dentro do prazo fixado da documentación esixida, e agás nos casos de 
forza maior, ou dando do exame da mesma dedúzase que carecen dalgún dos requisitos 
sinalados na base 3ª, o seleccionado non poderá ser contratado e quedarán anuladas as 
actuacións con respecto a este candidato, procedéndose a contratar ao que lle siga na lista 
por orde de puntuación nas cualificacións, sempre que superara a totalidade dos exercicios,  
sen  prexuizo  da  responsabilidade  en  que  incorrera  aquel  por  falsidade  na  solicitude  de 
participación. 
O presente procedemento selectivo servirá, así mesmo, de bolsa para futuras contratacións 
de persoal laboral temporal para auxiliar de axuda no fogar, nos termos establecidos na base 
novena. 

O Alcalde,
Felipe Labrada Reija

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 3
M

W
XW

Y4
LG

N
N

EQ
R

G
PG

EE
ZC

KK
N

P 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//c
on

ce
llo

do
co

rg
o.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.g

al
/ 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 2
 d

e 
2 


		esPublico Gestiona - Concello de O Corgo
	2025-02-05T14:49:26+0100
	Corgo, O
	FELIPE LABRADA REIJA - 33843370C (FIRMA)
	Lo acepto




